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) BREFEITURA HUNICPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

PEDIDO DE DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATACAO DA SANEPAR

OBJETO: Contratagao da Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR (CNPJ
76.484.013/0001-45) para a prestacao dos servicos de agua e esgotos nos termos do
Contrato de Programa que sera firmado com base na Lei Municipal 652/2017, na Lei

Complementar Estadual 94/2002 e na Lei Federal 11. 445/2007 (regulamentada pelo
Decreto Federal 7.217/2010), precedido de autorizacdo contida em Convénio de

Cooperagao a ser firmado entre o Estado do Parana e 0 Municipio de Barra do Jacare.

PRAZO: O Contrato de Programa tem prazo de trinta (30) anos, prorrogavel por igual

periodo.

FUNDAMENTO PARA DISPENSA DE LICITACAO: A contratagao direta da
SANEPAR esta amparada no art. 24, ¥XVI da Lei 8.666/93, ja que representa a
associacdo entre entes da Administracdo Puablica para a prestacao de servico de interesse
comum. Porém, deve o Setor Juridico ser instado a se manifestar sobre a legalidade da

contratacio através de Dispensa de Licitacao.

Assim sendo, requeiro a contratacao da SANEPAR para a prestacao dos servigos
essenciais de agua e esgoto com a melhor qualidade e menor desembolso possivel, nos

termos do que dispdem os principios que regem a Administracao Publica.

Edificio da Prefeitura Municipal de Barra do- }ae?re 20 de dezembro de 2017.

s Quolrido Em
Aﬁalberto de Freitas Aguiar 22 /j 3 / 71

Prefeito Municipal
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Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral
Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOWERG DE INSCRIGKD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ [ DA™ CE ABERTURA
;‘IHGAA_SFBI:I.;13IODO1-45 CADASTRAL 26/01/1968

NOME EMPRESARIAL

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR

TULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SANEPAR

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL I

36.00-6-01 - Captagdo, tratamento e distribuicdo de agua

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N&o informada

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ENGENHEIROS REBOUCAS 1376

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.215-100 REBOUCAS | CURITIBA | PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

USCONTABIL@SANEPAR.COM.BR (41) 3330-3636 / (41) 3330-3082

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

PR |
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL | IT:)ATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Ak ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1,634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 22/12/2017 as 12:30:53 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

© Copyright Receita Federal do Brasil - 22/12/2017
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CAIXA

CAalXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 76484013/0001-45

Razdo Social: CIA SANEAMENTO PARANA SANEPAR
Nome Fantasia:SANEPAR

Enderego:

CURITIBA / PR / 80215-900

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

das obrigacdes com o FGTS.

validade: 08/01/2018 a 06/02/2018

Certificacdo Namero: 2018010808412876424032

Informacao obtida em 09/01/2018, as 09:04:12.

condicionada a verificagdo de autenticidade
www.caixa.gov.br

no

site

RUA RUA ENGENHEIRO REBOUCAS 1376 1376 / REBOUCAS /

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se €m situacdo regular perante 0

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

da Caixa:

https:f!www.s'ifge.caixa.gov.br!EmpresafcrflCrfIFgeCFSlmprimirPapeI.asp?VARPessoaMatriz=5142036&VARPessoa=51 42036&VARU=PR&VAR...

D%
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR
CNPJ: 76.484.013/0001-45

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a
exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal; e

2 constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Uniao com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos plblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http//www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Gertidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1 751, de 02/10/2014.
Emitida as 14:28:47 do dia 19/09/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/03/2018.

Cédigo de controle da certidao: 40A6.6559.29E7.B1A7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagoes PGFN:
Mandado de seguranga 5015787-98.2011.4.04.7000 - lei 11941/2009

19/09/2017 14:32
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 76.484.013/0001-45
Certiddo n°: 137695794 /2017
Expedigdo: 27/09/2017, 35 14:24:50

validade: 25/03/2018 -
de sua expedigdo.

180 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR

(MATRIZ E FILIAIS),

inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

76.484.013/0001-45, CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplemento
no(s) processo(s) abaixo,

suspensa:

3951000-93.2008.5.09.0005
0043900—16.2005.5.09.0006
3155900-71.2007.5.09.0011
0000366-44.2014.5.09.0011
0000783-94.2014.5.09.0011
0000832-38.2014.5.09.0011
0001316-53.2014.5.09.0011
0000098-53.2015.5.09.0011
0010698-90.2016.5.09.0014
0000464-16.2011.5.09.0017
0000051-95.2014.5.09.0017
0090100-63.2006.5.09.0018
1053400-66.2009.5.09.0018
0000048-74.2013.5.09.0018
0193200-97.1998.5.09.0023
0134500-60.2000.5.09.0023
0237000-10.2000.5.09.0023
0066400-48.2003.5.09.0023
0028500-89.2007.5.09.0023
0000922-15.2011.5.09.0023
0001017-74.2013.5.09.0023
0001089-61.2013.5.09.0023
0000754-71.2015.5.09.0023
2104200-53.2006.5.09.0029
0001012-70.2012.5.09.0093

- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT

com débito

0s*®
09"
09*
09*
0s*®
09"
09"
09"
09"
0s*
09"
09"
09*
09°*
09*
09*
os*
09"
09"
09°
09*
0g*®
09+
09*
09*

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regifo *
Regido *
Regido *
Regido
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido
Regido
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *

vidas © sugestdes: ondtdLst

de obrigacgdes estabelecidas
garantido ou exigibilidade

Jjus. by



Certidiio n® 137655794/2017. Pagina 2 de 2

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

7800600-28.2005.5.09.0094 - TRT 09°® Regido *

9952800-83.2005.5.09.0094 - TRT 09* Regido **

0000728-74.2014.5.09.0325 - TRT 09% Regi&io *

0002000-06.2014.5.09.0325 - TRT 09°* Regido *

0171200-84.2009.5.09.0325 - TRT 09* Regido *

0001175-93.2010.5.09.0651 - TRT 09* Regido *

9951300-23.2006.5.09.0651 - TRT 09° Regido *

0388700-13.2005.5.09.0652 - TRT 09* Regido *

0033900-04.2002.5.09.0656 - TRT 09* Regido *

0001059-23.2011.5.09.0661 - TRT 09* Regido *

0154500-26.2008.5.09.0662 - TRT 09° Regido *

0000479-81.2011.5.09.0664 - TRT 09* Regido *

0032100-74.2007.5.09.0749 - TRT 09° Regido **

0034900-31.2006.5.09.0872 - TRT 09* Regido *

* pDébito garantido por depdsito, blogueio de numeradrio ou penhora
de bens suficientes.

** pDabito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 39.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certidido Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.

Devidas @ sugestdes: cndr dhst. jus. b



SREFEITURA NUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

Parecer Juridico n.° 125/2017

' De: Assessoria Juridica
Para: Setor de Licitagao

Objeto: Dispensa de Licitacao - Contrato de Programa - Art. 24, XXVI da Lei 8.666/93 -
Prestacdo dos servicos de agua e esgoto pela SANEPAR - Federalismo cooperativo - art.
241 da Constituicao Federal.

- Assunto: Parecer Juridico

DO RELATORIO

O Sr. Prefeito Municipal realizou consulta publica sobre a possibilidade de
celebrar Contrato de Programa com a COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA
- SANEPAR mediante processo de dispensa de Licitacao para prestagao de servigos
publicos de agua e esgotos.

E o relatorio. TP,

NA
p\. W \93\?6'\ [\
DO DIREITO: 0

A possibilidade de contratar a SANEPAR por dispensa de licitagao esta prevista
no inciso XXVI do Art. 24, da Lei 8.666/93.

A Constituicio Federal, em seu art. 241, criou a possibilidade da transferéncia
da responsabilidade de execucao dos servigos pablicos de um ente federado para outro
estabelecendo que a Unido, 08 Estados o Distrito Federal e 0s Municipios disciplinarao,
por meio de lei os consorcios publicos e 0s convénios de cooperagdo entre os entes
federados, autorizando a gestao associada dos servigos publicos, bem como a
transferéﬁcia total ou parcial de encargos, servicos pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servicos transferidos (vide também art. 756 da Constituicao Estadual).

Este artigo 241 foi regulamentado pela Lei 11.107/2005 e pelo Decreto
6.017/2007.

A Lei 11.107, em seu artigo 13, determina que as obrigacdes que um ente

transfere para o outro deverao ser constituidas e reguladas por contrato de programa,

LSO
0\@&\‘3

——————————————————————r
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b PREFEITURA NUNICIPAL DE BARRA D0 JACARE /

ESTADO DO PARANA

sendo que o paragrafo 5° deste artigo, estabelece que podera ser firmado contrato de
programa com entidades de direito publico ou privado, que integrem a administracao
indireta de qualquer dos entes envolvidos na gestao associada.

O art. 31 do Decreto 6.017/2007 também admite a celebracdo de contrato de
programa com sociedades de economia mista, desde que seja integrante da

administracao publica indireta do ente federado associado. Vejamos:

LEI 11.107/2005 - LEI DE CONSORCIOS PUBLICOS

Art. 13. Deverio ser constituidas e reguladas por contrato de programa, conno
condigdo de sua validade, as obrigacdes que um ente da Federacdo constituir
para con outro ente da Federagdo ou para comn consorcio ptiblico no ambito de
gestio associada em que haja a prestacao de servigos piiblicos ou a transferéncia :
total ou parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios a

continuidade dos servigos transferidos.

i :
§ 5~ Mediante previsio do contrato de consércio ptiblico, ou de convénio de

cooperacio, o contrato de pro,qmﬁm poderi ser celebrado por entidades de direito piiblico

ou privado que integrem a administracio indireta de qualquer dos entes da Federacdo

consorciados ou conveniados.

DECRETO 6.017/2007 - REGULAMENTO DA LEI 11.107/2005

A
Art. 31. Caso previsto no contrato de consorcio piiblico ou em convbu’o@ ooperacao

entre entes federados, admitir-se-i_a_celebracdo de contrato de programa de ente da

Federaciio ou de conséreio puiblico con autarquia, empresa piblica ou sociedade de

econoniia mista.

4] .
§1- Para fins do caput, a autarquia, empresa piiblica ou sociedade de economia mista

deverd integrar a administracao indireta de ente da Federacdo que, por meio de consércio

piiblico ou de convénio de cooperacao, autorizou a gestio associada de servico publico.

e
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% DREFETURA HUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

e

Ressalta-se que o art. 17 da lei 11.107/2005 introduziu o inciso XXVI ao art. 24
da Lei 8.666/93, a fim de tornar dispensével a licitacao para a celebracao do contrato de
programa.

Conclui-se, portanto, que existe fundamento legal para dispensar a licitacao
para contratacao direta da SAN'EPAR, mediante Contrato de Programa autorizado e
precedido de Convénio de Cooperagao que deve ser firmado entre 0 Municipio e 0
Estado do Parana, previamente autorizado por lei dos dois entes federados.

Igualmente, a Lei Municipal 652/2017 autorizou o Municipio de BARRA DO
JACARE a celebrar Convenio de Cooperacao com o Estado do Parana, para a gestao
associada dos servicos de saneamento basico (agua e esgoto), assim como autorizou a
celebragao de Contrato de Programa com a SANEPAR para prestacao de tais servigos.

J& foi realizada audiéncia e consulta pablica do Plano Municipal de Saneamento
o da minuta do Contrato, motivo pelo qual jé foi atendido o que determina a Lei
11.445/2007 (controle social). Foi apresmﬁado estudo de viabilidade do contrato.

A minuta do Contrato de Programa cumpre fielmente os requisitos previstos em
lei, estando, portanto, aprovada por esta Procuradoria Juridica.

Quanto aos requisitos legais para dispensa ¢ imperioso destacar que a opcao do
Municipio para contratagao da SANEPAR se da em razao de que esta é empresa
especializada no setor de saneamento basico que foi constituida pelo Estado do Parana
especificamente com O objetivo de prestar este servu;o aos Municipios do Parané.

Ou seja, é interesse comum do Municipio e do Estado, atraveés da SANEPAR, de
melhorar a condicao de vida da populacao mediante a prestagao deste servigo essencial
com qualidade e seguranca.

A cooperagao entre os entes da Administracdo envolvidos nesta contratagao

possibilitara também a manutencéo da tarifa social para a populacao carente (com base

nos critérios fixados pelo Poder Executivo estadual).

De sorte que a contratagao direta da SANEPAR atende o interesse

consoante se pode verificar na justificativa técnica em anexo.

e
* Rua Rui Barbosa n°. 96 Centro, Fone/Fax 0xx 43-35371212 - CEP-86. 385—000 BARRA DO JACANRY
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, PREFEITURA HUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

Diante disso, nosso parecer € no sentido que ¢ perfeitamente possivel a
celebracao de Contrato de Programa entre 0 Municipio e a Companhia de Saneamento
do Parana por dispensa de licitacao nos termos do que dispoem o art. 32 do Decreto

6.017/2007 e 24, XXVI1 da Lei 8.666/93, vejamos:

DECRETO 6.017/2007
Art. 32. O contrato de programa poderi ser celebrado por dispensa de licitacdo nos ternios
do art. 24, inciso XX VI, da Lei 8.666, de 1993.

Pardgrafo tinico. O termo de dispensa de licitagio ¢ a minuta de contrato de

programa deverdo ser previamente examinados e aprovados por assessoria

juridica da Administragdo.

LEI 8.666/93 - LEI DE LICITACOES
Art, 24. E dispensivel a licitagao:
XXVI - na celebragio de contrato de programa com ente da Federagdo ou com
entidade de sua administragdo indireta, para a prestagdo de servigos pitblicos de
forma associada 10s termos do autorizado em contrato de consorcio ptiblico ou

em convénio de cooperacdo; (redagdo dada pela lei 11.107 de 6.4.2005)

Este é o parecer, S.11.J.

Barra do Jacaré, 20 de dezembro de 2017.

| (AAAA
ANA LUIZA DE OWIVEIRA
éssora Juridica
OAB/PR 81.402

——————————————————————————————— : e
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— SANEPAR PARANA

GOVIRNG 0D ESTADO

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, CONSTITUIGAO. OBJETO, SEDE E DURACAO DA COMPANHIA

Art. 1° - A Companhia de Saneamento do Parana - Sanepar (“Sanepar” ou “Companhia™). constituida
em 23 de janeiro de 1963, como sociedade por agoes, companhia aberta. de economia mista. serd
regida por este Estatuto e pela legislagdo aplicavel e destina-se a exploragio de servigos publicos e de
sistemas privados de abastecimento de agua. de coleta, remogio ¢ destinagdo final de efluentes e
residuos sélidos domésticos e industriais e seus subprodutos, de drenagem urbana, servigos
relacionados a protegio do meio ambiente e aos recursos hidricos. outros servigos relativos & saide da
populagdo, prestagio de consultoria, assisténcia téenica e certificagdo nestas dreas de atuagdo e outros
servigos de interesse para a Sanepar ¢ para 0 Estado do Parana, dentro ou fora de seus limites
territoriais, podendo, para atingir tais fins, participar, majoritaria ou minoritariamente. de consorcios
ou sociedades com empresas privadas.

Pardgrafo Unico - Nos termos do artigo 238 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada (“Lei de Sociedades por Agdes™), 0 Estado do Parana tem os deveres e responsabilidades do
acionista controlador (artigos 116 ¢ 117 da referida Lei). mas podera orientar as atividades da
Companhia de modo a atender ao interesse publico. referidos no objeto social, que justificou sua
criagdo.

Art. 2° - A Companhia terd sua sede e administragio na Rua Engenheiros Rebougas, nimero 1.376. na
cidade de Curitiba, capital do estado do Parand, Brasil. podendo abrir eseritorios, representagoes ¢
quaisquer outros estabelecimentos no Pafs. mediante autorizagdo da Diretoria Executiva.

Art. 3° - O prazo de duragdo da Companhia ¢ indeterminado.

Art. 4° - Com a admissdo da Companhia no segmento especial de listagem denominado Nivel 2 de
Governanga Corporativa, da BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias ¢ Futuros
(“BM&FBOVESPA"), e a celebragdo do Contrato de Participagdo do Nivel 2 de Governanga
Corporativa, sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, Administradores e membros do Conselho
Fiscal, as disposigdes do Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa da
BM&FBOVESPA (“Regulamento do Nivel 27).

CAPITULO II
DO CAPITAL E DAS ACOES

Art. 3° - O Capital Social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de R$
2.854.951.992,50 (dois bilhdes, oitocentos e cinquenta e quatro milhdes, novecentos ¢ cinquenta ¢ um
mil e novecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos), representado por:

a) 167.911.724 (cento e sessenta ¢ sete milhdes. novecentos e onze mil e setecentas € vinte quatro)
agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal; e

b) 335.823.449 (trezentos ¢ trinta ¢ cinco milhoes, oitocentas e vinte e trés mil e quatrocentas ¢
quarenta e nove) agdes preferenciais nominativas, sem valor nominal,
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Art. 6° - As agdes do capital social da Companhia serdio escriturais, sem quaisquer alteragdes nos
direitos e restrigdes que lhes sdo inerentes. permanecendo em contas de depésito, em instituigdo
autorizada, em nome de seus titulares, sem emissdo de certificados, nos termos dos Arts. 34 e 35, da
Lei de Sociedades por Agdes, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneragdo de que trata 0 § 3%
do art, 35, da referida lei.

Art. 7° - Cada agdo ordinaria confere direito a 1 (um) voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais da
Companhia.

Art. 8 - As agdes preferenciais asseguram aos seus titulares as seguintes preferéncias ¢ vantagens:
a) prioridade no reembolso do capital, sem direito a prémio;

b) recebimento de dividendo 10% (dez por cento) maior do que 0 atribuido as agdes ordinarias, na
forma do inciso 11, do paragrafo 1° do art. 17, da Lei de Sociedades por Agoes:

¢) direito de serem incluidas em oferta publica de aquisigao de agdes em decorréncia de Alienagio de
Controle da Companhia 20 mesmo prego € nas mesmas condigdes ofertadas ao Acionista Controlador
Alienante; €

d) aprovagio de qualquer alteragdo que vise excluir ou suprimir o direito previsto no inciso “XXX"do
caput e o paragrafo segundo, ambos do artigo 21 deste Estatuto.

§ 1° - As agdes preferenciais conferem. ainda, aos seus titulares o direito a volo restrito em
Assembleias Gerais da Companhia exclusivamente nas seguintes matérias:

a) transformagdo, incorporagdo, fusio ou cisdo da Companhia:

b) aprovagio de contratos entre a Companhia e 0 Acionista Controlador. diretamente ou por meio de
terceiros, assim como de outras sociedades nas quais 0 Acionista Controlador tenha interesse. sempre
que. por forga de disposigao legal ou estatutaria, sejam deliberados em Assembleia Geral:

¢) avaliagdo de bens destinados i integragao de aumento de capital da Companhia:

d) escolha da instituigdo ou empresa especializada para determinagio do Valor Econdmico da
Companhia, conforme Artigo 38, § 17 ¢ § 2° deste Estatuto Social: e

e) alteragio ou revogagdo de dispositivos estatutarios que alterem ou modifiquem quaisquer das
exigéncias previstas no item 4.1 do Regulamento do Nivel 2, ressalvado que esse direito a voto
prevalecerd enquanto estiver em vigor o Contrato de Participagao do Nivel 2 de Governanga
Corporativa.

§ 2° - As agdes preferenciais poderdo representar até 2/3 (dois tergos) do total das agdes emitidas pela
Companhia, podendo a Companhia aumentar o ntmero das agdes preferenciais, mesmo sem guardar
proporgio com as demais espécies de agdes existentes, bem como aumentar o namero de agoes
ordinarias sem guardar proporg@o com as agoes preferenciais.

§ 3° - As agdes ordindrias de emissdo da Companhia poderdo, a qualquer tempo ¢ a critério exclusivo
de seu titular, ser convertidas em agdes preferenciais da mesma classe descrita no caput deste artigo, &
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razio de 1 (uma) agdo ordinaria convertida para 1 (uma) nova agdo preferencial. observado o limite
legal previsto no paragrafo 2° acima.

Art. 9° - Observados os limites legais cabiveis, a Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital
social para até R$ 4.000.000.000,00 (quatro bilhdes de reais).

§ 1° - Dentro do limite autorizado neste artigo, podera a Companhia, mediante deliberagdo do
Conselho de Administragdo, aumentar o capital social independentemente de reforma estatutaria,
mediante a emissdo de agdes preferenciais. O Conselho de Administragiio fixara as condigdes da
emissao. inclusive prego e prazo de integralizagao.

§ 2° - A critério do Conselho de Administracdo, poderd ser excluido o direito de preferéncia, ou ser
reduzido o prazo para seu exercicio, na emissdo de agdes cuja colocagdo seja feita mediante venda em
bolsa de valores ou por subscrigao piblica, ou ainda mediante permuta por agdes, em oferta publica de
aquisigdo de controle, nos termos estabelecidos em lei.

Art. 10 - As acdes ordinarias e preferenciais concorrerao em iguais condigoes na distribuigao de
bonificagdes.

Art, 11 - Os acionistas terdo direito de preferéncia em emissdes de agdes ou debéntures conversiveis
em agdes, bonus de subscrigdo e quaisquer outros valores mobiliarios, nos termos da legislagio
aplicavel. Fica fixado em 30 (trinta) dias corridos. a contar do anincio respectivo, 0 prazo decadencial
para exercicio do referido direito.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 12 - A Assembleia Geral dos acionistas reunir-se-a. ordinariamente. dentro dos 4 (quatro)
primeiros meses do ano, para os fins previstos em lei e, extraordinariamente. sempre que NECessirio.
observadas em sua convocago, instalagdo e deliberagdes as prescrigdes legais pertinentes.

§ 1° - As Assembleias Gerais dos acionistas deverdo ser convocadas com 15 (quinze) dias de
antecedéncia de sua realizagao.

§2° - A Assembleia Geral de acionistas ¢ o érgdo social competente para deliberar sobre a emissdo de
agdes pela Companhia, ressalvado o disposto no artigo 9°, § 1" deste Estatuto Social.

Art. 13 - A Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, serd presidida por um acionista eleito dentre
aqueles com direito a voto presentes, que escolherd um ou mais secretarios, podendo ser convocada:

a) pelo Presidente e pelo Vice-Presidente do Conselho de Administragio, em conjunto;
b) pelo Conselho de Administragio, nos termos do inciso VI do artigo 21 deste Estatuto Social;
¢) nas formas previstas no paragrafo tnico do art. 123, da Lei de Sociedades por Agdes.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 14 - A administragdo da Companhia serd exercida pelo Conselho de Administragdo e pela
Diretoria Executiva.
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§1° - A posse dos membros do Conselho de Administragio e da Diretoria estara condicionada a prévia
subscrigdo do Termo de Anuéncia dos Administradores nos termos do disposto no Regulamento do
Nivel 2. bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

§ 2° - Aos membros dos orgaos estatutarios da Companhia esta assegurada a defesa juridica em razio
de atos relacionados ao exercicio de suas fungdes.

§ 3° - Fica a Companhia autorizada a contralar scguro de responsabilidade civil em favor dos seus
administradores.

Art. 15 - Visando uma melhor Governanga Corporativa, a Companhia contara ainda com os seguintes
Orgdos de Assessoramento:

I. Comité Técnico. que seré integrado por 5 (cinco) membros a serem indicados pelo Conselho de
Administracao, podendo os membros do Comité Técnico serem ou ndo membros do Conselho de
Administraao, tendo sua competéncia e atribuigdo definida no artigo 22 do presente Estatuto:

I1. Comité de Auditoria Estatutario, que serd integrado por 3 (lrés) membros independentes, a serem
indicados pelo Conselho de Administrago, tendo sua competéncia e atribuigdo definida no artigo 23
do presente Estatuto:

III. Comité de Indicagio e Avaliagiio sera composto na forma estabelecida em legislagdo e
regulamentagdo vigentes. tendo sua competéncia e atribuigdo definida no artigo 25 do presente
Estatuto:

IV. Area dedicada ao Compliance da Companhia. que s¢ reportara diretamente a0 Conselho de
Administragio sempre que se suspeite do enveolvimento do Diretor-Presidente em irregularidades. ou
quando este se furtar a obrigagiio de adotar medidas em relagio A situagdo a ele relatadas.

Paragrafo Unico - As atas de reunides dos Orgiios de Assessoramento deverdo ser registradas fazendo-
se constar, inclusive, manifestagdes que possam ser divergentes entre seus membros € deverdo ser
publicadas, mesmo que em forma de sumario,

SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 16 - O Conselho de Administragdo da Companhia sera composto de no minimo 5 (cinco) € no
maximo 9 (nove) membros titulares e igual nimero de suplentes, dentre 0s quais um serd o seu
presidente e outro, vice-presidente, eleitos e destituiveis a qualquer tempo,

§ 19 - Os conselheiros suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas eventuais auséncias ¢
impedimentos;

§ 2° - Dos membros do Conselho de Administragdo. no minimo 20% (vinte por cento) deverdo ser
Conselheiros Independentes. conforme a definigdo do Regulamento do Nivel 2, e expressamente
declarados como tais na ata da Assembleia Geral que os eleger, sendo também considerado(s) como
independente(s) o(s) conselheiro(s) eleito(s) mediante faculdade prevista pelo artigo 141, §§ 4°e 5% ¢
artigo 239 da Lei de Sociedades por Agdes:
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§ 3° - Quando. em decorréncia da observancia do percentual referido no pardgrafo acima. resultar
ntimero fracionado de conselheiros. proceder-se-a ao arredondamento nos termos do Regulamento do
Nivel 2;

§ 4° - Os cargos de presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor-Presidente ndo poderdo ser
acumulados pela mesma pessoa,

§ 5° - Integrard obrigatoriamente 0 Conselho de Administragio, um empregado da Companhia, na
condigiio de titular, e outro na condigéo de suplente, escolhidos e indicados pelos demais. na forma da
legislagiio estadual pertinente:

§ 6° - O montante global dos honorarios do Conselho de Administragio serd determinado pela
Assembleia Geral ¢ a fixagdo da remuneragéo individual de cada um dos membros cabera ao proprio
Conselho;

§ 7° - O Conselho de Administragio tera incluido no orgamento da Companhia. orgamento anual
proprio, aprovado pelos acionistas reunidos em Assembleia Geral;

§ 8 - O orgamento anual do Conselho de Administragio devera compreender as despesas referentes a
consultas a profissionais externos para a obtengiio de subsidios especializados em matérias de
relevincia para a Companhia, bem como as necessérias para 0 comparecimento de conselheiros as
reunides da Companhia e a sua remuneragao.

Art. 17 - No caso de vacancia de qualquer cargo de conselheiro efetivo, o mesmo serd substituido por
seu suplente até a realizagfio da Assembleia Geral seguinte, que deverd eleger o Conselheiro substituto
para o periodo restante do mandato do antigo Conselheiro.

Art. 18 - O Conselho de Administragao reunir-se-a  ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente. de um tergo de seus membros ou quando
solicitado pela Diretoria Executiva, e deliberara validamente com a presenga minima de 5 (cinco) de
seus membros.

§ 1° - As reunides do Conselho de Administragiio serio convocadas, mediante aviso escrito enviado
com antecedéncia de 7 (sete) dias, contendo a pauta de matérias a tratar, podendo, entretanto. ser
dispensada a convocagiio se estiverem presentes todos os seus membros titulares, ou os respectivos
suplentes;

§ 2° - As deliberagdes do Conselho de Administragiio serdo tomadas pela maioria de votos dos
conselheiros presentes, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade:

Art. 19 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragiio conceder licenga aos seus membros, ¢
a estes conceder licenga ao Presidente.

Art. 20 - O Presidente ¢ o Vice-Presidente do Conselho de Administragio serfio escolhidos por seus
pares, na primeira reuniao do Conselho de Administragdo que se realizar apos a cleigdo de seus
membros, cabendo ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 21 - Caberd ao Conselho de Administragio:

1. fixar a orientagiio geral dos negocios da Companhia:
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11. eleger ¢ destituir os Diretores, bem como os membros do Comité Técnico. do Comité de Auditoria
Estatutario e do Comité de Indicagdio e Avaliagio da Companhia, observado os requisitos definidos na
Politica de Indicagdo a ser divulgada pela Companhia;

[11. deliberar, previamente @ sua celebragdo, sobre os contratos entre a Companhia e qualquer de seus
acionistas ou empresas que sejam controladoras destes, sejam por eles controladas ou estejam sob seu
controle comum, observados o disposto no paragrafo Gnico deste artigo. o interesse da Companhia e a
exigéncia de procedimento licitatorio;

IV. deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sempre que o valor envolvido for igual ou maior a
0.5% do Capital Social Integralizado da Companhia sobre:

i) a aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de ativos:

ii) a constituigio de onus reais sobre bens do ativo permanente da Companhia.
iii) a assun¢@o de obrigagdes,

iv) a celebrag@o de negocios juridicos em geral,

v) a associagdo com outras pessoas juridicas,

vi) a prestagdo de garantia a terceiros.

vii) a emissdo de valores mobilirios, incluindo. mas ndo se limitando a debéntures, notas promissorias
e certificados de recebiveis, desde que ndo conversiveis em agdes:

V. deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a obtengao de empréstimos ¢ financiamentos.
sempre que o valor for igual ou maior a 2% do Capital Social Integralizado da Companhia. quando
demonstrada a compatibilidade com o Plano de Negocios Plurianual, o Orgamento Anual ¢ taxas de
mercado, observado o disposto no paragrafo tnico deste artigo:

V1. convocar a Assembleia Geral:

V11, fiscalizar a gestdo da Diretoria Executiva, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis
da Companhia, bem como solicitar informagdes sobre os contratos celebrados ou em via de
celebragiio, e sobre quaisquer outros fatos ou atos administrativos que julgar de seu interesse:

VIII, manifestar-se previamente sobre o relatorio da administragio e as contas da Diretoria Executiva
da Companhia;

IX. escolher, ap6s ouvido o Comité de Auditoria Estatutdrio ¢ mediante processo licitatorio aplicavel,
e. se for o caso, destituir os auditores independentes da Companhia, entre empresas de renome
internacional autorizadas pela Comissdo de Valores Mobilidrios a auditar companhias abertas;

X. definir lista triplice de empresas especializadas em avaliagdo econdmica de empresas para a
elaboragdio de laudo de avaliagdo das agdes da Companhia, nos casos de oferta publica de agdes para
cancelamento de registro de companhia aberta ou para saida do Nivel 2 de Governanga Corporativa;

XI. deliberar, por proposta da Diretoria Executiva. sobre a proposta de destinagdo dos lucros do
exercicio, observado o disposto no parggrafo Gnico deste artigo:
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XI1. deliberar, por proposta de Diretoria Executiva. sobre o plano de cargos ¢ salarios, bem como a
politica salarial da Companhia;

X111 deliberar, por propesta da Diretoria Executiva, sobre 0 exercicio de voto em assembleias gerais
de coligadas e controladas da Companhia, quando versarem sobre matérias contempladas no Plano de
Negdcios Plurianual;

XTV. deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a distribui¢ao de dividendos semestrais.
bem como sobre possiveis pagamentos de juros a titulo de remuneragdio do capital proprio:

X V. encaminhar 2 Assembleia Geral Extraordinaria. proposta de reforma deste Estatuto;

XV1, homologar os resultados dos procedimentos licitatorios. adjudicando o objeto a0 licitante
vencedor, em processos que envolvam valores iguais ou superiores a 0.5% do Capital Social
Integralizado da Companhia:

XVIL aprovar as contratagdes por dispensa. inclusive contratacdes por emergéncia. ou inexigibilidade
de licitagdo, em processos (ue envolvam valores iguais ou superiores 0.1% do Capital Social
Integralizado da Companhia;

X VIIL. deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre o Orgamento Anual, que devera refletir o
Plano de Negdcios Plurianual e as praticas de mercado, bem como qualquer investimento ou despesa
ndo previstos no Orgamento Anual na hipotese de ocorrerem acontecimentos novos, imprevisiveis
pelos acionistas ¢ @ eles ndo imputaveis, que possam refletir na economia ou na administragao da
Companhia e exijam a alteragdo das previsdes orgamentarias. respeitando-se, em qualquer hipdtese. as
algadas atribuidas aos orgdos de administragdo neste Estatuto ¢ observado o disposto na paragrafo
{inico deste artigo:

XIX. deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre o Plano de Negocios Plurianual, observado
o disposto no paragrafo nico deste artigo:

XX, deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre o Plano de Organizagio da C ompanhia,
observado o disposto no paragrafo tnico deste artigo;

X1, deliberar. como autoridade superior. ¢ como condigdo para sua eficacia. qualquer investimento.
contratagiio ou despesa nio previstos no Orgamento Anual que, individualmente, represente valores
iguais ou superiores a 0.5% do Capital Social Integralizado da Companhia:

XXII. ratificar, como autoridade superior. ¢ como condigao para sua eficacia. quaisquer decisoes de
Diretoria, como 6rgdo colegiado, ou de diretores isolada ou conjuntamente, que envolvam valores
iguais ou superiores a 0,1% do Capital Social Integralizado da Companhia, sempre que tenham por
objeto ou impliquem, ainda que de forma indireta ou reflexa, em:

i) obrigagdes ndo previstas em contratos.

i) revisdo ou realinhamento de pregos. inclusive para fins de manutengd@o do equilibrio geondmico-
financeiro de contratos celebrados pela Companhia, ou

iii) celebragéio de acordos judiciais ¢ extrajudiciais;
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X X111 deliberar sobre doagdes a projetos culturais e artisticos, desportivos e paradesportivos, a fundos
dos direitos da crianga e do adolescente, fundo dos direitos do idoso. ou qualgquer outro fundo existente
ou que venha a ser criado e que representem dedugdes de ordem fiscal visando incentivos, desde que
devidamente aprovados e enquadrados em leis especificas, quando os valores a serem destinados, por
projeto, sejam iguais ou superiores a 0.05% do Capital Social Integralizado da Companhia. por
exercicio social;

XXIV. deliberar, favoravel ou contrariamente, a respeito de qualquer oferta publica de aquisigdo de
agdes que tenha por objeto as agbes de emissio da Companhia, por meio de parecer prévio
fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicagdo do edital da oferta publica de
aquisiclo de agdes, que deverd abordar, no minimo:

i) a conveniéncia ¢ oportunidade da oferta piblica de aquisigio de agdes. quanto ao interesse do
conjunto dos acionistas e em relagao a liquidez dos valores mobilidrios de sua titularidade:

ii) as repercussdes da oferta publica de aquisi¢ao de agdes sobre os interesses da Companhia:
iii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo 4 Companhia; e

iv) outros pontos que o Conselho de Administracdo considerar pertinentes, bem como as informagdes
exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM:

XXV, discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanga corporativa.
relacionamento com as partes interessadas, politica de gestdo de pessoas ¢ codigo de conduta dos
agentes;

XXVI. implementar ¢ supervisionar os sistemas de gestao de riscos e de controle interno estabelecidos
para a prevengdo e mitigagdo dos principais riscos a que est exposta a Companhia. inclusive os riscos
relacionados  integridade das informagdes contdbeis e financeiras e 03 relacionados a ocorréncia de
corrupedo e fraude:

XXVII estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradigio entre informagdes
de diversas dreas ¢ as dos executivos da Companhia;

XXVIIL avaliar, apos ouvido o Comité de Indicagdo ¢ Avaliagao, os Dirctores. bem como os membros
do Comité de Auditoria Estatutario e do Comité Técnico da Companhia:

XXIX. fixar as regras para a emissdo e cancelamento de certificados de depositos de agdes da
Companhia para a formagdo de units (% Units™):

XXX. assegurar a observincia dos regulamentos vigentes expedidos pela Agéncia Reguladora do
Parani - AGEPAR, pela via dos respectivos atos normativos, bem como por meio das clausulas
regulamentares constantes dos contratos de concessdo/programa de que for signataria a Companhia,
assegurando a aplicagdo integral dos reajustes ¢ das revisdes tarifarias que vierem a ser autorizadas,
nas respectivas datas-base; ¢

XXX1. decidir sobre 0s casos omissos neste Estatuto, com base na legislagdo em vigor.

Paragrafo Primeiro - As deliberages relativas aos incisos ST, “V7, “XI7, “XVIHI", “XIX™ e “XX"
do caput deste artigo serdo obrigatoriamente precedidas de pareceres do Comité Téenico, nos termos
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do artigo 22 deste Estatuto, 0s quais lerdo cardter consultivo e ndo vinculante da decisdo do Conselho
de Administragdo.

Paragrafo Segundo - A exclusdo ou alteragdo que vise excluir ou suprimir o direito previsto no inciso
“XXX" do caput deste artigo, bem como deste parhgrafo segundo, dependerd da aprovagao da maioria
absoluta das agdes preferenciais em assembleia especial de preferencialistas convocada para esse fim.

Art, 22 - Competira ao Comité Técnico examinar ¢ opinar, em cardter consultivo e ndo vinculante,
acerca das proposigdes relativas aos incisos SISV, SXITL SXVIE, “XIXT e “XXT do artigo 21
deste Estatuto. inclusive no que toca is diretrizes para a formulagao do Orgamento Anual, aos critérios
para avaliagdo dos resultados da Companhia e aos demais aspectos econdmico-financeiros associados
a empréstimos/refinanciamentos, gestdo de divida. analise de riscos financeiros, fluxo de caixa.
resultado empresarial, execugdo orgamentaria, politica de dividendos ¢ emissio de agdes ¢ debéntures
e aos dados necessarios a acompanhar a gestdo de riscos da Companhia. Caberd ao Comité Téenico,
ainda, identificar, avaliar, monitorar continuamente 0s riscos ¢ propor estratégias de gestdo ¢
mitigagdo de riscos, acompanhar a evolugdo dos passivos da Companhia, acompanhar a aplicagdo do
modelo integrado de andlise de risco nos projetos da Companhia, propor crilérios para a identificagio
de riscos inerentes a atuagdo dos Conselheiros ¢ a interagdo entre 0 Conselho Fiscal e o Conselho de
Administragdo referente aos assuntos da auditoria interna e externa.

§ 1° - Os estudos realizados pelo Comité Técnico. bem como as respectivas conclusdes, deverio fazer
parte dos pareceres a serem apresentados aos acionistas;

§ 2° - Em suas manifestagdes. o Comité Técnico deverd:

a) registrar os fatos e o direito aplicdveis ¢ recomendar as melhores praticas de mercado, 0s
parimetros e niveis de eficiéncia observados em companhias e atividades compardveis. as taxas ¢
indices aplicaveis a operagdes semelhantes ¢ as regras prudenciais sobre a matéria; ¢

b) pronunciar-se sobre a eventual ocorréncia de acontecimentos novos. imprevisiveis pelos acionistas
e a eles ndo imputiveis, que possam refletir na economia ou na administragio da Companhia e
efetivamente exijam a alteragdo das previsdes orgamentarias.

§ 3° - O Comité Técnico deverd se manifestar por maioria de seus membros, devendo os pontos de
divergéncia constar dos pareceres a serem apresentados aos acionistas.

Art. 23 - Competira ao Comité de Auditoria Estatutdrio:
1. opinar sobre a contratagdo e destituicdo de auditor independente:

I1. supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua independéncia, a qualidade
dos servigos prestados e a adequagdo de tais servigos as necessidades da Companhia;

[11. supervisionar as atividades desenvolvidas nas 4reas de controle interno, de auditoria interna e de
elaboragdo das demonstragdes financeiras da Companhia:

IV. monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das demonstragdes
financeiras e das informagdes e medigdes divulgadas pela Companhia:
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V. avaliar e monitorar exposigdes de risco da Companhia, podendo requerer, entre outras, informagdes
detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:

i) remuneragdo da administragao:
i) utilizagdo de ativos da Companhia:
iii) gastos incorridos em nome da Companhia;

V1. avaliar ¢ monitorar, em conjunto com a administragio ¢ a area de auditoria interna, a adequagao
das transagdes com partes relacionadas;

VIL elaborar relatorio anual com informagdes sobre suas atividades, seus resultados. suas conclusoes ¢
recomendagdes, registrando, se houver, as divergéncias significativas entre administra¢do, auditoria
independente ¢ Comité de Auditoria Estatutario em relagio as demonstragdes financeiras;

VIIL avaliar a razoabilidade dos parametros em que s¢ fundamentam os calculos atuariais, bem como
o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo fundo de pensdo, quando a Companhia ¢
for patrocinadora de entidade fechada de previdéncia complementar.

§ 1° - O Comité de Auditoria Estatutario deverd possuir meios para receber dentincias, inclusive
sigilosas, internas ¢ externas & Companhia, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades:

§ 2° — O Comité de Auditoria Estatutario deverd reunir-se quando necessario, no minimo
bimestralmente, de modo que as informagdes contabeis sejam sempre apreciadas antes de sua
divulgagdo:

§ 3°— O Comité de Auditoria Estatutario devera divulgar as atas das reunioes do Comité de Auditoria
Estatutario:

§ 4° — Caso o Conselho de Administragdo considere que a divulgagido da ata possa por em risco
interesse legitimo divulgard apenas o extrato das atas:

§ 5° - A restrig@io prevista no paragrafo anterior ndo sera oponivel aos orgdos de controle, que terdo
total ¢ irrestrito acesso ao contetdo das atas do Comité de Auditoria Estatutdrio. observada a
transferéncia de sigilo:

§ 6° - O Comité de Auditoria Estatutario deverda possuir autonomia operacional ¢ dotagdo
orcamentaria, anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho de Administragao, para
conduzir ou determinar a realizagio de consultas, avaliagdes € investigagoes dentro do escopo de suas
atividades. inclusive com a contratagdo e utilizagdo de especialistas externos independentes:

§ 7° - A Auditoria Interna sera vinculada ao Conselho de Administragao. por meio do Comité de
Auditoria Estatutério.

Art, 24 - S3o condigdes minimas para integrar o Comité de Auditoria Estatutdrio:

I niio ser ou ter sido. nos 12 (doze) meses anteriores & nomeagio para o Comité, diretor. empregado
ou membro do conselho fiscal da Companhia ou de sua controladora. controlada, coligada ou
sociedade em controle comum, direta ou indireta;
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I1. ndo ser ou ter sido. nos 12 (doze) meses anteriores & nomeagio para o Comité, responsavel téenico,
diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante com fungéo de geréncia de equipe envolvida
nos trabalhos de auditoria na Companhia;

[11. néio ser conjuge ou parente consanguineo ou afim. até o segundo grau ou por adocio, das pessoas
referidas nos incisos I e 11

IV. ndo receber qualquer outro tipo de remuneragio da Companhia, ou de sua controladora.
controlada, coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta. que nilo seja aquela relativa
4 fungiio de integrante do Comité de Auditoria Estatutario;

V. ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado, ou de cargo em
comissdo da pessoa juridica de direito publico que exerga o controle acionario da Companhia, nos 12
(doze) meses anteriores 4 nomeagdo para o Comité de Auditoria Estatutério.

Paragrafo Unico - Fica estabelecido que a0 menos | (um) dos membros do Comité de Auditoria
Estatutario deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria.

Art, 25 - O Comité de Indicagio e Avaliagdo ¢ orgao auxiliar dos acionistas. que verificard a
conformidade do processo de indicagio e de avaliagdo dos administradores, conselheiros fiscais ¢
membros dos Comités Estatutarios.

§ 1° - As atribuigdes, o funcionamento, 0s procedimentos e a forma de composi¢do deverdo observar a
legislagdo e regulamentago vigentes ¢ serio detalhadas por Regimento Interno especifico:

§ 2° - O Comité de Indicagdo e Avaliagio decidird por maioria de votos. com registro em ata, na forma
do Regimento Interno.

SECAO 11
DA DIRETORIA

Art. 26 - A Diretoria Executiva sera constituida por 8 (oito) diretores, residentes no pais, eleitos ¢
destituiveis pelo Conselho de Administragao, com mandato unificado de 2 (dois) anos permitidas. no
méximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas, sendo: Diretor-Presidente, Diretor Financeiro ¢ de
Relages com Investidores, Diretor de Operagoes, Diretor Administrativo. Diretor Comercial, Diretor
de Investimentos, Diretor de Meio Ambiente ¢ Agdo Social e Diretor Juridico.

§ 1° A Companhia podera ter, ainda, 1 {um) Diretor Adjunto, vinculado a Diretoria Financeira ¢ de
Relagdes com Investidores, eleito pelo Conselho de Administragio ¢ sem atribuigdes de
administragiio.

§ 2° Os Diretores permanecerao em seus cargos até que seus sucessores devidamente eleitos sejam
empossados:

§ 3°- O montante global da remuneragao dos membros da Diretoria serd determinado pela Assembleia
Geral e a fixagdo da remuneragdo individual de cada diretor cabera ao Conselho de Administragdo,

Art. 27 - Ocorrendo vaga, renincia, licenga ou impedimento, superior a 30 (trinta) dias. de qualquer
dos membros da Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo  devera reunir-se
extraordinariamente em, no maximo, 15 (quinze) dias, para eleger o Diretor substituto.
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Pardgrafo Unico - Fica facultado ao Conselho de Administragio indicar, a qualquer tempo, 0%

respectivos substitutos de cada diretor por outro diretor, em seus impedimentos temporarios.
Art. 28 - A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos uma vez por més, €.
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor-Presidente ou por 2 (dois) Dirctores.

mediante aviso com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, o qual serd dispensado no caso de estarem
presentes todos 0s Diretores.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva deliberara validamente com a presenga minima de 5 (¢inco)
de seus membros. As deliberagdes serdo tomadas pela maioria de votos dos Diretores presentes.
cabendo ao Diretor-Presidente, em caso de empate. o voto de qualidade. A cada Diretor presente
conferir-se-a o direito a um Gnico voto, mesmo na hipotese de eventual acumulagdo de diretorias, Nao
sera admitido o voto por representagio.

Art, 29 - Compete a Diretoria Executiva a gestdo corrente dos negocios da Companhia, obedecidos 0
Plano de Organizagéo, o Plano de Negocios Plurianual e 0 Orgamento Anual elaborados ¢ aprovados
de acordo com este Estatuto.

§ 1° - Cabera a Diretoria Colegiada deliberar sobre todas as demais matérias que ndo sejam de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragio. ou cuja deliberagio
couber aos niveis inferiores da Governanga;

§ 2° - Compete a Diretoria Colegiada, respeitada as competéncias da Assembleia Geral, Conselho de
Administragio, deliberar sobre negdcios juridicos, sempre que 0 valor envolvido for igual ou maior a
0.05%, e menor que 0,5% do Capital Social Integralizado da Companhia:

§ 3° - Compete a 2 (dois) ou mais Diretores. em conjunto, sendo obrigatoriamente um deles o Diretor-
Presidente. respeitada as competéncias da Assembleia Geral, Conselho de Administragdo ¢ Dirctoria
Colegiada, deliberar sobre negocios juridicos. sempre que 0 valor envolvido for igual ou maior a
0,02%, e menor que 0.05% do Capital Social Integralizado da Companhia;

§ 4° - Compete ao Diretor, individualmente e desde que dentro das atribuigoes estatutarias de sua
respectiva diretoria, respeitada as competéncias da Assembleia Geral, Conselho de Administragdo e
Diretoria Colegiada, bem como da algada atribuida a 2 (dois) ou mais Diretores em conjunto. deliberar
sobre negocios juridicos sempre que o valor envolvido for inferior a 0,02% do Capital Social
Integralizado da Companhia:

§ 5° - A Diretoria Colegiada podera delegar aos demais niveis gerenciais da Companhia, através de
Resolugdo a ser ratificada pelo Conselho de Administragio. competéncias de deliberagao de matérias,
em razdo do valor, no que concerne aos limites de competéncia individuais ora atribuido aos Diretores,
bem como a assinatura de contratos, convénios, (ermos de cooperago, enfim, qualquer instrumento
que gere obrigagdo para a Companhia, desde que previamente aprovados dentro dos limites ora
estabelecidos;

§ 6° - O Plano de Negocios Plurianual da Companhia contera os planos ¢ as projegdes até o final do
exercicio financeiro de 2021, devendo ser revisado e atualizado a cada ano, e abordard em detalhe:

a) as atividades ¢ estratégias da Companhia, incluindo qualquer projeto para construgdo ou expansao
de instalagdes;



e
- SANEPAR

b) os novos investimentos e oportunidades de negdcios. incluindo em controladas ¢ coligadas da
Companhia;

¢) os valores a serem investidos ou de outra forma contribuidos a partir de recursos préprios ou de
terceiros e o respectivo cronograma fisico- financeiro ou de embolsos e desembolsos: €

d) as taxas de rentabilidade a screm obtidas, esperadas ou geradas pela Companhia.

§ 7° - O Orgamento Anual da Companhia refletira o Plano de Negocios Plurianual, e devera detalhar
as receitas, despesas operacionais. 0s custos e investimentos, o fluxo de caixa, as fontes de recursos ¢
outros dados que a Administragao considerar necessarios;

§ 8 - O Plano de Organizagdo, 0 Plano de Negocios Plurianual ¢ o Orgamento Anual de
funcionamento e de investimentos, serio elaborados pela Diretoria Executiva, sob a coordenagio do
Diretor Financeiro ¢ de Relagdes com Investidores e do Diretor de Investimentos. em conjunto. ¢
submetidos, acompanhados da manifestagio do Comité Técnico. & aprovagdo do Conselho de

Administragao:

§ 9° - As movimentagdes bancarias da Companhia. os endossos ¢ aceites cambiais, serdo efetuados
pela assinatura conjunta do Diretor-Presidente e do Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores,
permitida a delegagdo de poderes a procuradores, preferencialmente entre 0s membros da Diretoria
Executiva;

§ 10° - Os contratos ¢ demais atos bilaterais a serem celebrados pela Companhia, cujos valores sejam
iguais ou superiores a 0,02% do Capital Social Integralizado da Companhia, serdo obrigatoriamente
firmados por 2 (dois) ou mais Diretores, sendo necessariamente um deles o Diretor-Presidente ou
Diretor por este expressamente designado e outro o Diretor da respectiva drea a que a matéria se
referir; :

§ 11° - Os contratos e demais atos bilaterais a serem celebrados pela Companhia, cujos valares sejam
inferiores a 0,02% do Capital Social Integralizado da Companhia, poderdo ser firmados
exclusivamente pelo Diretor da Area afeta ao contrato na Companhia:

§ 12° - Os mandatos em nome da Companhia deverdo ser outorgados sempre a termo, por dois
diretores em conjunto, sendo necessariamente um deles o Diretor-Presidente ¢ outro o Diretor
Executivo da respectiva drea a que a matéria se submeter;

Art. 30 - Observado o disposto nos artigos precedentes, s3o atribuicdes dos membros da Diretoria:
| - Do Diretor-Presidente:

a) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

b) propor matérias ao Conselho de Administragao;

¢) coordenar as atividades de auditoria interna;

d) acompanhar a programagao executiva e a avaliagao final dos resultados;

¢) desenvolver e coordenar a politica de comunicagao social;
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f) representar a Companhia perante o poder concedente e empresas afins:

g) representar a Companhia perante outras empresas congéneres do setor de saneamento para 0
estabelecimento de politicas conjuntas:

h) representar a Companhia em juizo ¢ fora dele, ativa e passivamente:

i) apresentar o relatério anual de administragiio da Companhia ao Conselho de Administragdo e a
Assembleia Geral Ordinaria;

i) coordenar a elaboragao do Plano Diretor de Saneamento da Companhia elaborado pelos Diretores de
Operagdes e de Investimentos, bem como acompanhar a aplicagio das metas estabelecidas.
promovendo sua constante atualizagao:

k) propor metas, instrumentos normativos e decisorios que definam as politicas de planejamento do
sistema de saneamento da Companhia:

1) coordenar, em conjunto com o Diretor de Operagdes. a contratacao de empresa de servigos de

saneamento basico, visando adquirir novas tecnologias operacionais para a Companhia;

m) definir as diretrizes da politica da Companhia referente a licitagdes ¢ contratos para 0 fornecimento
de bens, servigos e obras;

n) nomear, em conjunto cam o Diretor Administrativo, as comissoes de licitagao:

0) prospectar e coordenar, em conjunto com o Diretor Financeiro ¢ de Relagdes com Investidores, as
atividades inerentes a projetos financiados por entidades e organismos internacionais;

p) propor ao Conselho de Administracdo, em conjunto com o Diretor da 4rea interessada, e mediante
parecer do Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores. a criagdo ¢ a extingdo de cargos na
estrutura da Companhia;

11 - Do Diretor Financeiro ¢ de Relagdes com Investidores:

a) planejar, coordenar e orientar as atividades econdmico-financeiras, propondo diretrizes ¢ normas
para a sua execugao;

b) promover o acompanhamento do orgamento da Companhia. de acordo com os planos e programas
estabelecidos:

¢) gerenciar a arrecadagdo das receitas operacionais:
d) promover a captagdo de recursos financeiros, quando necessarios;
e) administrar a aplicagdo dos recursos financeiros:

f) efetuar o pagamento dos compromissos financeiros assumidos pela Companhia, observando as
formalidades legais, administrativas, orgamentarias ¢ contratuais, interagindo com os demais érgaos da
empresa e com as partes envolvidas:

g) elaborar as demonstragoes contabeis:




=& SANEPAR SARANA

.G-l-:\h'; RNGOQ ESTADG

h) empreender, em conjunto com o Diretor Administrativo, estudos e propor alternativas que
objetivem o equilibrio econdmico-financeiro dos planos de beneficio previdenciario e de assisténcia a
satide patrocinados pela Companhia;

i) coordenar a elaboragdo, em conjunto com o Diretor de Investimentos, do Orgamento Anual e do
Plano de Negocios Plurianual da Companhia;

j) prospectar e coordenar, em conjunto com o Diretor-Presidente, as atividades inerentes a projetos
financiados por entidades e organismos internacionais; ¢

k) disponibilizar a estrutura de suporte necessaria ao funcionamento do Conselho Fiscal da
Companhia.

1) administrar a politica acionéria da Companhia:

m) administrar ¢ orientar o relacionamento e comunicacdio entre os acionistas, BM&FBOVESPA ¢
Comissio de Valores Mobiliarios - CVM:

n) coordenar as diretrizes ¢ normas para as Relagdes com o Mercado;

0) promover e administrar a valorizagio das ages da Companhia, através da permanente divulgagio
de informagdes ao mercado financeiro, pertinentes as operagdes da Companhia;

p) promover a politica de divulgagio de Ato ou Fato Relevante da Companhia; e
q) ter sob sua subordinago hierdrquica o Diretor Adjunto.
111 - Do Diretor de Operagoes:

a) planejar, coordenar ¢ manter o controle das atividades de operagdo, manutengio ¢ modernizagio do
sistema de saneamento;

b) promover a orientagiio normativa aos érgdos da Companhia em sua drea de atuago;

¢) orientar e acompanhar a elaboragiio e implantagdo de normas, métodos e rotinas operacionais, de
acordo com as metas estabelecidas;

d) propor & Diretoria a celebrag@o de contratos de parcerias com outras empresas de saneamento:
¢) acompanhar as atividades da drea no que se refere a sua participagdo no programa de expansio;
f) operar ¢ manter o servigo de saneamento:

g) estudar ¢ promover a introdugdo de novas tecnologias e servigos na Companhia:

h) executar, em conjunto com o Diretor de Investimentos, o Plano Diretor de Saneamento da
Companhia;

i} planejar e coordenar as atividades de comercializagdo dos servigos;

j) realizar anélise do mercado visando a melhoria da qualidade dos servigos existentes;
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k) comercializar os servigos e suas facilidades, administrando o faturamento dos servigos prestados,
efetuando o planejamento do desenvolvimento dos servigos e operacionalizando sua implementagao;

) planejar a expansdo do sistema de saneamento da Companhia;

m) relacionar-se comercialmente com o consumidor final e efetuar venda dos servigos de dgua e
esgotamento sanitario ¢ demais servigos correlatos;

n) acompanhar e supervisionar o atendimento aos usuarios em suas solicitagdes;

o) planejar, em conjunto com os diretores de [nvestimentos e Comercial, a expansio dos servigos de
saneamento da Companhia: e

p) coordenar, em conjunto com o Diretor-Presidente, a contratagdo de empresa de servigos de
saneamento basico, visando adquirir novas tecnologias operacionais para a Companhia.

IV - Do Diretor Administrativo:

a) coordenar o desenvolvimento de estudos de carater organizacional, prestando assessoramento
especifico para a solugdo de problemas administrativos a todas as dreas da empresa.

b) planejar e coordenar a aquisigio de bens, equipamentos, servigos ¢ obras, promovendo os
respectivos procedimentos licitalorios;

¢) nomear, em conjunto com o Diretor-Presidente, as comissodes de licitagdo:

d) proceder ao recebimento, o armazenamento ¢ a distribuicdo de materiais e efetuar o controle de
estoque;

¢) administrar os servigos de transporte da empresa. buscando dar atendimento ds necessidades de
locomogdo de pessoal, equipamentos ¢ cargas em geral;

f) planejar, coordenar ¢ orientar o apoio administrativo referente a administragdo. manutengio e
conservagdo de prédios;

g) planejar, coordenar e executar as atividades relativas a administragao de pessoal:
h) promover e estimular a formagéo, o treinamento e o aperfeicoamento de recursos humanos;

i) elaborar, em conjunto com o Diretor Financeiro ¢ de Relagdes com Investidores, estudos ¢ propor
alternativas que objetivem o equilibrio econdmico-financeiro dos planos de beneficio previdenciario ¢
assisténcia 4 saude patrocinados pela Companhia;

j) desenvolver sistemas de organizagio e métodos;
k) gerir e manter os recursos de informatica da Companhia.
V - Do Diretor Comercial:

a) gerir os contratos de concessao:
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b) formular e implementar o plano de marketing relacionado as atividades de fornecimento de dgua ¢
esgotamento sanitario e sua comercializagdo;

¢) desenvolver programas € agdes junto a consumidores, no sentido de melhor aproveitamento da
utilizagdo da 4gua fornecida;

d) realizar analise do mercado, visando a melhoria da qualidade dos servigos existentes:
¢) prospectar ¢ desenvolver novos negécios:

f) coordenar, dirigir e gerenciar estudos em projetos estratégicos ¢ parcerias em empreendimentos nao
relacionados diretamente ao objeto principal da Companhia; e

g) buscar novos clientes ¢ implementar medidas visando evitar a evasdo dos atuais.
V1 - Do Diretor de Investimentos:

a) planejar, coordenar ¢ manter o controle das atividades de projetos e implantagdo do sistema de
saneamento;

b) programar, coordenar ¢ controlar as atividades referentes a execugio dos projetos ¢ do or¢amento
de investimentos;

¢) propor a especificagdo técnica dos equipamentos, materiais. servigos ¢ mao-de-obra para os planos
de expansiio, mantendo uma estrutura de analise de custos de engenharia;

d) elaborar e gerenciar os contratos € promover a execugio das obras necessdrias 4 prestagio dos
servigos de saneamento, inclusive pré-operagao;

¢) planejar, em conjunto com os Diretores de Operagdes e Comercial, a expansdo dos servigos de
saneamento da Companhia; ¢

f) coordenar a elaboragdo, em conjunto com o Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores, do
Orgamento Anual e do Plano de Negocios Plurianual da Companhia.

VII - Do Diretor de Meio Ambiente e Agio Social:

a) contribuir para a implantagdo da politica estadual de meio ambiente em conjunto com o0s 0rgaos
estaduais e federais;

b) propor instrumentos de controle ¢ monitoramento da qualidade do produto, e medidas para
eventuais adequagdes,

¢) plangjar, coordenar e manter o controle das atividades e ages de interesse ambiental, social, de
pesquisa e da qualidade;

d) promover a orientagdo normativa na Companhia em suas areas de atuagao;
e) desenvolver e coordenar as politicas ambiental, social, de pesquisa e da qualidade:

f) propor & diretoria a celebragdo de contratos, convénios e acordos de cooperagdo com institui¢oes
publicas e privadas, nacionais ¢ internacionais, dentro de suas dreas de atuagao:

17



e
— SANEFAR

GOVERNG DO ESTADO

g) elaborar e propor o plano de agdes ¢ metas ambientais da Companhia visando a adequagdo das
atividades da empresa a legislag@io ambiental vigente:

h) promover a gestiio ambiental e de recursos hidricos da Companhia:
i) coordenar e gerenciar os processos de pesquisa ¢ desenvolvimento executados pela Companhia;
j) coordenar com as diretorias afins, os programas de implementago da inovagdo tecnoldgica:

k) definir ¢ coordenar as estratégias para implementagdo do processo de educagdo e formagio
ambiental, interna e externamente & Companhia;

1) definir em conjunto com as demais diretorias, diretrizes para implementagdo do planejamento
ambiental estratégico;

m) propor instrumentos de controle e monitoramento da qualidade ambiental, dos efluentes e da gestdo
de recursos hidricos; e

n) implantar e gerenciar o sistema de informagdes ambientais da Companhia.
VIII - Do Diretor Juridico:
a) dar a orientagdo juridica superior e final 4 Companhia; ¢

b) planejar, propor e implantar politicas e atuagdes da Companhia em matéria juridica: supervisionar e
coordenar os servigos juridicos da Companhia.

Paragrafo Unico - Caberd ao Diretor-Presidente designar, formalmente e por escrito, dentre os demais
diretores, quem o substituird em suas auséncias e impedimentos.

IX - Do Diretor Adjunto:
a) atuar no desenvolvimento da politica aciondria da Companhia;

b) atuar no plangjamento das politicas e praticas de relacionamento ¢ comunicagiio entre 0s acionistas,
BM&FBOVESPA e Comissao de Valores Mobiliarios - CVM:

¢) participar na claboragdo de estudos ¢ de propostas de diretrizes € normas para as Relagdes com o
Mercado;

d) desenvolver préticas ¢ condutas voltadas 4 promogao da valorizagdo das agdes da Companhia, por
meio da permanente divulgagio de informagdes a0 mercado financeiro, pertinentes as operagdes da
Companhia;

¢) atuar no desenvolvimento e na administragio da politica de divulgagdo de Ato ou Fato Relevante da
Companhia.
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CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 31 - A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e
igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria,
podendo ser reeleitos.

Art. 32 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Conselho de Administragdo, Diretoria ou por qualquer de seus membros
efetivos, com as atribuigdes, competéncias, deveres € responsabilidades estabelecidos em lei.

Art. 33 - Os membros do Conselho Fiscal perceberdo a remuneragdo fixada pela Assembleia Geral que
os eleger, observado o minimo legal.

Art. 34 - A posse dos membros do Conselho Fiscal estara condicionada a prévia subscrigio do Termo
de Anuéncia dos Membros do Conselho Fiscal nos termos do disposto no Regulamento do Nivel 2.
berm como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

CAPITULO VI
DA ALIENACAO DE CONTROLE

Art. 35 - A Alienacio de Controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica operagdo, como por
meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a condigdo, suspensiva ou resolutiva, de que o
Adquirente se obrigue a efetivar a oferta publica de aquisicdo das agdes dos demais acionistas da
Companhia, observando as condigdes ¢ 0s prazos previstos na legislagiio vigente no Regulamento do
Nivel 2. de forma a assegurar-lhe tratamento igualitario aquele dado ao Acionista Controlador
Alienante.

§ 1° - A oferta pablica de aquisigiio de agdes referida neste artigo também sera exigida:

i) quando houver cessdo onerosa de direitos de subscrigdo de agdes e de outros titulos ou direitos
relativos a valores mobilidrios conversiveis em agdes, que venha a resultar na Alienagdo de Controle
da Companhia; ou

ii) em caso de alienagdo do controle de sociedade que detenha o Poder de Controle da Companhia.
sendo que, nesse caso, O Acionista Controlador Alienante ficard obrigado a declarar a
BM&FBOVESPA o valor atribuido 2 Companhia nessa alienagdo ¢ anexar a documentagido que
comprove esse valor.

§ 2° - Para os fins deste Estatuto Social. os termos Acionista Controlador, Acionista Controlador
Alienante, Alienagao de Controle, Adquirente, Poder de Controle e Valor Econdmico, terdo o sentido
que lhes ¢ atribuido pelo Regulamento do Nivel 2.

Art. 36 - Aquele que adquirir o Poder de Controle, em razao de contrato particular de compra de agdes
celebrado com o Acionista Controlador, envolvendo qualquer quantidade de agdes, estard obrigado a:

i) efetivar a oferta de piblica referida no Artigo 35 acima; ¢

ii) pagar, nos termos a seguir indicados, quantia equivalente a diferenga entre 0 prego da oferta publica
e o valor pago por agdo eventualmente adquirida em bolsa nos 6 (seis) meses, anteriores 4 data da
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aquisi¢do do Poder de Controle, devidamente atualizado at¢ a data do pagamento. Referida quantia
devera ser distribuida entre todas as pessoas que venderam agdes da Companhia nos pregdes em que o
Adgquirente realizou as aquisigdes, proporcionalmente ao saldo liquido vendedor diario de cada uma,
cabendo 2 BM&FBOVESPA operacionalizar a distribuigdo, nos termos de seus regulamentos.

Art. 37 - A Companhia ndo registrard qualquer transferéncia de agdes para o Adquirente ou para
aquele(s) que vier(em) e deter o Poder de Controle, enquanto este(s) ndio subscrever(em) o Termo de
Anuéncia dos Controladores a que se refere o Regulamento do Nivel 2.

Paragrafo Unico - Nenhum acordo de acionistas que disponha sobre o exercicio do Poder de Controle
podera ser registrado na sede da Companhia.

CAPITULO VII
CANCELAMENTO DE REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA

Art. 38 - Na oferta piblica de aquisi¢io de agdes, a ser feita pelo Acionista Controlador ou pela
Companhia, para o cancelamento do registro de companhia aberta, o prego minimo a ser ofertado
deverd corresponder ao Valor Econdmico apurado no laudo de avaliagdo elaborado nos termos dos
paragrafos 1° ¢ 2° deste Artigo, respeitadas as normas legais ¢ regulamentares aplicaveis.

§ 1° - O laudo de avaliagio referido no caput deste Artigo devera ser elaborado por instituigdo ou
empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto ao poder de decisdo da
Companhia, de seus Administradores e/ou do(s) Acionista(s) Controlador(es). além de satisfazer os
requisitos do § 1° do Artigo 8° da Lei de Sociedade por Agdes. ¢ conter a responsabilidade prevista no
paragrafo 6° deste mesmo artigo;

§ 2° - Para fins da oferta publica de que tratam os capitulos VI, Vil e V11T do presente Estatuto Social,
compete exclusivamente & Assembleia Geral escolher a instituigio ou empresa especializada pela
determinagdio do Valor Econdmico da Companhia, a partir da apresentagdo da lista triplice apresentada
pelo Conselho de Administragdo, devendo a respectiva deliberagdo, ndio se computando os votos em
branco, e cabendo a cada agdo, independentemente de espécie ou classe, o direito a um voto, ser
tomada pela maioria dos votos dos acionistas representantes da Acgdes em Circulagdo presentes
naquela assembleia, que, se instalada em primeira convocagdo, deverd contar com a presenga de
acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total das Acdes em Circulagdo, ou
que, se instalada em segunda convocagdo, podera contar com a presenga de qualquer numero de
acionistas representantes das Agoes em Circulagio;

§ 3° - Para fins deste Estatuto Social, consideram-se “Agdes em Circulagdo” todas as agdes emitidas
pela Companhia, exceto as detidas pelo Acionista Controlador, por pessoas a ele vinculadas, pelos
administradores da Companhia ¢ aquelas mantidas em tesouraria.

CAPITULO VIII
SAIDA DA COMPANHIA DO NIVEL 2

Art. 39 - Caso seja deliberada a saida da Companhia do Nivel 2 de Governanga Corporativa para que
os valores mobiliarios por ela emitidos passem a ter o registro para negociagiio fora do Nivel 2 de
Governanga Corporativa, ou em virtude de operagio de reorganizagdo societdria, na qual a sociedade
resultante dessa reorganizagdo ndo tenha seus valores mobilidrios admitidos & negociagdo do Nivel 2
de Governanga Corporativa no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral
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que aprovou a referida operagdo. o Acionista Controlador devera efetivar oferta pablica de aquisigo
das ages pertencentes aos demais acionistas da Companhia, no minimo, pelo respectivo Valor
Econdmico. a ser apurado em laudo de avaliagio claborado nos termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo
38 deste Estatuto Social, respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° - O Acionista Controlador estard dispensado de proceder & oferta publica de aquisigio de agdes
referida no caput deste artigo se a Companhia sair do Nivel 2 de Governanga Corporativa em razao da
celebragdo do Contrato de Participagio da Companhia no segmento especial da BM&FBOVESPA
denominado Novo Mercado (“Novo Mercado”) ou se a companhia resultante da reorganizagio
societdria obtiver autorizagdo para negociagdo de valores mobiliarios no Novo Mercado no prazo de
120 (cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou a referida operagao.

§ 2° - Ficara dispensada a realizagio da Assembleia Geral a que se refere o caput deste Artigo 39 caso
a saida da Companhia do Nivel 2 ocorra em razio de seu cancelamento de registro de companhia
aberta.

Art, 40 - Na hipétese de nio haver Acionista Controlador, caso seja deliberada a saida da Companhia
do Nivel 2 de Governanga Corporativa para que os valores mobiliarios por ela emitidos passem a ter
registro para negociagio fora do Nivel 2 de Governanga Corporativa, ou em virtude de operago de
reorganizagdo na qual a sociedade resultante dessa reorganizagiio ndo tenha seus valores mobilidrios
admitidos & negociagdo no Nivel 2 de Governanga Corporativa ou no Novo Mercado no prazo de 120
(cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou a referida operagio, a saida
est4 condicionada a realizagdo de oferta piblica de aquisi¢do de agdes nas mesmas condigdes previstas
no artigo acima.

§ 1° - A referida Assembleia Geral devera definir o(s) responsével(eis) pela realizagio da oferta
publica de aquisi¢do de agdes, of(s) qual(is), presente(s) na Assembleia, devera(do) assumir
expressamente a obrigagéo de realizar a oferta:

§ 2° - Na auséncia de definigo dos responsdveis pela realizagao da oferta pliblica de aquisi¢do de
agbes, no caso da operagdo de reorganizagio societaria, na qual a companhia resultante dessa
reorganizagdo ndo tenha seus valores mobilidrios admitidos & negociagdo no Nivel 2 de Governanga
Corporativa, cabera aos acionistas que votaram favoravelmente & reorganizagdo societaria realizar a
referida oferta.

Art. 41 - A saida da Companhia do Nivel 2 de Governanga Corporativa em razio de descumprimento
de obrigacdes constantes do Regulamento do Nivel 2 esta condicionada a efetivagdo de oferta piblica
de aquisi¢io de agdes, no minimo, pelo Valor Econdmico das agdes, a ser apurado em laudo de
avaliagdo de que trata o Artigo 38 deste Estatuto, respeitadas as normas legais € regulamentares
aplicaveis.

§ 1°- O Acionista Controlador devera efetivar a oferta ptiblica de aquisi¢éio de agdes prevista no caput
deste Artigo;

§ 2° - Na hipotese de ndo haver Acionista Controlador ¢ a saida do Nivel 2 de Governanga Corporativa
referida no caput decorrer de deliberagdo da Assembleia Geral, os acionistas que tenham votado a
favor da deliberagiio que implicou o respectivo descumprimento deverdo efetivar a oferta publica de
aquisigio de agdes previstas no caput;
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§ 3° - Na hipotese de ndo haver Acionista Controlador e a saida do Nivel 2 de Governanga Corporativa
referida no caput ocorrer em razdo de ato ou fato da administragdo, os Administradores da Companhia
deverdio convocar Assembleia Geral de acionistas cuja ordem do dia serd a deliberagdo sobre como
sanar o descumprimento das obrigagdes constantes do Regulamento do Nivel 2 ou, se for o caso,
deliberar pela saida da Companhia do Nivel 2 de Governanga Corporativa;

§ 4° - Caso a Assembleia Geral mencionada no paragrafo 3° acima delibere pela saida da Companhia
do Nivel 2 de Governanga Corporativa, a referida Assembleia Geral devera definir o(s)
responsavel(eis) pela realizagdio da oferta publica de aquisicao de agdes prevista no caput, o(s) qual(is)
presente(s) na Assembleia, deverdo assumir expressamente a obrigagiio de realizar a oferta;

Art. 42 - As disposi¢des do Regulamento Nivel 2 prevaleceriio sobre as disposi¢des estatutarias, nas
hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas previstas neste Estatuto.

CAPITULO IX
DO EXERCI{CIO SOCIAL E DA POLITICA DE DIVIDENDOS:

Art. 43 - O exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se a 31 de dezembro de cada ano,
quando serfio elaboradas as demonstragoes contabeis. em acordo com a legislagio pertinente.

Art. 44 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, 0s prejuizos
acumulados e a provisdo para o imposto sobre a renda.

Paragrafo Unico - Os dividendos do exercicio so serdo distribuidos depois de efetuada a dedugao da
reserva legal, esta na base de 5% (cinco por cento) do lucro, até o maximo previsto em lei,

Art. 45 - Os acionistas tém direito de receber, como dividendo obrigatorio, em cada exercicio, 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado de acordo com o disposto no art. 202 ¢ seus
paragrafos, da Lei de Sociedades por Agdes.

Paragrafo Unico - Por deliberagio do Conselho de Administragdo poderdo ser atribuidos juros sobre o
capital proprio, conforme previsto no inciso XIV. do art. 21, deste Estatuto. os quais serdo
obrigatoriamente compensados na distribuicao dos dividendos obrigatorios.

Art. 46 - Os dividendos serfio pagos dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
realizagio da Assembleia Geral que autorizar a sua distribuigdo, ou em conformidade com a
deliberagio da Assembleia, cabendo a Diretoria, respeitado esse prazo, determinar as épocas, lugares ¢
processos de pagamento.

Parégrafo Unico - Os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que
tenham sido postos & disposi¢o do acionista, reverterdo em heneficio da Companhia,

CAPITULO X
RESOLUCAO DE CONFLITOS

Art. 47 - A Companhia, seus acionistas, Administradores ¢ 05 membros do Conselho Fiscal. obrigam-
se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Cdmara de Arbitragem do Mercado, toda e qualquer
disputa ou controvérsia que possa surgir entre cles, relacionada com ou oriunda, em especial, da
aplicagdo, validade, eficacia, interpretagio, violagdo e seus efeitos. das disposi¢des contidas na Lei de
Sociedades por Agdes, no Estatuto Social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho
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Monetirio Nacional, pelo Banco Central do Brasil ¢ pela Comissdo de Valores Mobilidrios, bem como
nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas
constantes do Regulamento do Nivel 2, do Regulamento de Arbitragem, do Regulamento de Sangdes ¢
do Contrato de Participagao no Nivel 2 de Governanga Corporativa.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da validade desta clusula arbitral. o requerimento de medidas de
urgéncia pelas Partes, antes de constituido o Tribunal Arbitral. deverd ser remetido ao Poder
Judiciério, na forma do item 5.1.3 do Regulamento da Camara de Arbitragem do Mercado.

CAPITULO X1
EMISSAO DE UNITS

Art. 48 — A Companhia podera patrocinar a emissdo de Units,

§ 1° Cada Unit representara | (uma) agdo ordindria e 4 (quatro) agoes preferenciais de emissdo da
Companhia e somente serd emitida: (i) mediante solicitagao dos acionistas que detenham agdes em
quantidade necessaria 4 composigdo das Units, conforme o Paragrafo Segundo infra. observadas as
regras a serem fixadas pelo Conselho de Administragdo de acordo com o disposto neste Estatuto
Social; (ii) mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo da Companhia, em caso de aumento
de capital dentro do limite de capital autorizado com a emissio de novas agdes a serem representadas
por Units; ou (iii) nos casos previstos no artigo 50, Pardgrafo Segundo, ¢ no artigo 51 deste Estatuto
Social.

§ 2° Somente agdes livres de onus e gravames poderdo ser abjeto de deposito para a emissdo de Units.

§ 3° A partir da emissdo das Units, as agdes depositadas ficardo registradas em conta de depdsito
aberta em nome do titular das agdes perante a instituigéo financeira depositaria.

§ 4° A Companhia poderé contratar institui¢do financeira para emitir Units.

Art. 49 — As Units terfio a forma escritural e, exceto na hipotese de cancelamento das Units, a
propriedade das agdes representadas pelas Units somente sera transferida mediante transferéncia das
Units.

§ 1° O titular de Units terd o direito de, a qualquer tempo, solicitar 4 instituigdo financeira depositaria
o cancelamento das Units e a entrega das respectivas agdes depositadas, observadas as regras a serem
fixadas pelo Conselho de Administragdo de acordo com o disposto neste Estatuto Social.

§ 2° O Conselho de Administragao da Companhia poderd, a qualquer tempo, suspender, por prazo
determinado. a possibilidade de cancelamento de Units prevista no Paragrafo Primeiro deste artigo 49,
no caso de inicio de oferta piblica de distribuigfio priméria e/ou secundaria de Units, no mercado local
efou internacional, sendo que neste caso o prazo de suspensio ndo poderd ser superior a 30 (trinta)
dias.

§ 3° As Units sujeitas a dnus, gravames ou embaragos nio poderdo ser canceladas.

Art. 50 — As Units conferirdo aos seus titulares os mesmos direitos ¢ vantagens das agdes por elas
representadas, inclusive em relagdo ao pagamento de dividendos, juros sobre o capital proprio e
quaisquer outras bonificagdes, pagamentos ou proventos a que possam fazer jus.
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§ 1° O direito de participar das Assembleias Gerais da Companhia ¢ nelas exercer todas as
prerrogativas conferidas 4s agdes representadas pelas Units, mediante comprovagdo de sua
titularidade. cabe exclusivamente ao titular das Units. O titular da Unit poderd ser representado nas
Assembleias Gerais da Companhia por procurador constituido nos termos da Lei de Sociedade por
Acdes e deste Estatuto Social,

§ 2° Na hipotese de desdobramento, grupamento, bonificagao ou emissio de novas agdes mediante a
capitalizagdo de lucros ou reservas, serdo observadas as seguintes regras com relagio as Units:

(i) caso ocorra aumento da quantidade de agdes de emissdo da Companhia, a instituigdo financeira
depositaria registrara o deposito das novas agdes ¢ creditara novas Units na conta dos respectivos
titulares, de modo a refletir o novo nimero de agdes detidas pelos titulares das Units, guardada sempre
a proporgao de 1 (uma) agdo ordindria e 4 (quatro) agdes preferenciais de emissdo da Companhia para
cada Unit, sendo que as agdes que ndo forem passiveis de constituir Units seriio creditadas diretamente
aos acionistas, sem a emissio de Units: e

(ii) caso ocorra redugdo da quantidade de agdes de emissdo da Companhia, a institui¢do financeira
depositaria debitara as contas de deposito de Units dos titulares das agdes grupadas, efetuando o
cancelamento automatico de Units em namero suficiente para refletir o novo niimero de agodes detidas
pelos titulares das Units, guardada sempre a propor¢do de 1 (uma) agio ordindria e 4 (quatro) agdes
preferenciais de emissdo da Companhia para cada Unit, sendo que as agdes remanescentes que nao
forem passiveis de constituir Units serfio entregues diretamente aos acionistas, sem a emissdo de Units.

Art. 51 — No caso de exercicio do direito de preferéncia para a subscrigdo de agdes de emissdo da
Companhia, se houver, a institui¢éo financeira depositaria criara novas Units no livro de registro de
Units escriturais e creditara tais Units aos respectivos titulares, de modo a refletir a nova quantidade de
agdes preferenciais e agdes ordindrias de emissio da Companhia depositadas na conta de deposito
vinculada as Units, observada sempre a proporgdo de 1 (uma) agdo ordinaria ¢ 4 (quatro) agdes
preferenciais de emissdo da Companhia para cada Unit, sendo que as agdes que ndo forem passiveis de
constituir Units serdo creditadas diretamente aos acionistas. sem emissdo de Units. No caso de
exercicio do direito de preferéncia para a subscrigio de outros valores mobiliarios de emissdo da
Companhia, ndo havera o crédito automatico de Units.

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 — Nos casos de termo final das concessdes em vigor, seja por decurso do prazo contratual, por
encampagdo, resiligio ou qualquer outra espécie extintiva, 0s respectivos Poderes Concedentes
deverdio indenizar previamente a Companhia, proporcionalmente aos investimentos realizados, ¢
assumir as parcelas vincendas dos financiamentos realizados, relativos a obras referentes aos sistemas
revertidos.

Paragrafo Unico - Todos os bens que nao sejam diretamente vinculados & prestagdo dos servigos
pliblicos que estiveram sob concessao, permanecerdo integrando o patrimdnio da Companhia.

Art. 53 - A dissolugdo e a liquidagio da Companhia far-se-30 de acordo com o que dispuser a
Assembleia Geral, obedecidas as disposigdes legais em vigor.
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Art. 54 — As regras referentes ao Regulamento do Nivel 2 constantes deste Estatuto Social, somente
terdo eficcia a partir da data de inicio da negociagdio das agdes da Companhia no segmento de
listagem denominado Nivel 2 de Governanga Corporativa da BM&FBOVESPA.

CAPITULO X111
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 55 — De maneira a viabilizar a implementagfio do programa de Units previsto no Capitulo XI, os
acionistas da Companhia poderfio solicitar a conversdo de agGes preferenciais de emissao da
Companhia em agdes ordinarias, bem como de agdes ordindrias de emissdo da Companhia em agdes
preferenciais, observado o disposto neste artigo.

§ 1° A conversdo mencionada no caput deste artigo observard as seguintes condigdes: (i) para cada
grupo de 5 (cinco) agdes preferenciais de emissdo da Companhia, o acionista titular dessas agdes terd o
direito de converter 1 (uma) agdo preferencial em 1 (uma) agdo ordindria; e (ii) para cada grupo de 5
(cinco) agdes ordindrias de emissdo da Companhia, o acionista titular dessas agdes terd o direito de
converter 4 (quatro) agdes ordindrias em 4 (quatro) agoes preferenciais.

§ 2° Adicionalmente, com o fim de permitir que todos os acionistas da Companhia participem do
programa de Units e, assim. promover a sua liquidez, acionistas que desejarem formar Units ¢ que
sejam titulares de lote(s) de 5 (cinco) agdes de emissio da Companhia em qualquer propor¢do entre
preferenciais ¢ ordinarias, porém que ndio se enquadrem na proporgio de 1 {uma) agdo ordindria ¢ 4
(quatro) agdes preferenciais poderdo solicitar a conversdo de agdes necessdria para que esses lotes de
agdes passem a constituir tal proporgao.

§ 3° Competira ao Conselho de Administragdo estabelecer os termos, prazos ¢ condigdes para o
exercicio do direito de conversdo previsto neste artigo 55, podendo praticar todos 0s atos necessarios &
sua implantagéo.

Art 56 — Os dispostos no item “d” do artigo 8" deste Estatuto Social, bem como no inciso XXX ¢ no
pardgrafo segundo, ambos do artigo 21 deste Estatuto Social, somente passardo a vigorar caso seja
efetivamente implementado o programa de Units previsto no Capitulo X1 deste Estatuto Social.

Aprovado e consolidado na 111" Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 27 de outubro
de 2017.

25



fit, MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE ESTADO DO PARANA 2+

CNPJ/MF 76.407.568/0001-93, Rua Rui Barbosa n°. 96 Centro, Fone/Fax Oxx 43-35371212 - CEP 86.385-000 o)
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PORTARIA N°. 004 DE 04 DE JANEIRO DE 2018

O Prefeito Municipal de Barra do Jacaré — Estado do Parand, no uso legal de suas atribuigdes €
em cumprimento a Lei Federal n°. 8.660, de 21/06/1993 ¢ alteragdes posteriores, RESOLVE:

Art, 1°. Ficam nomeados 0S Membros da Comissdo Permanente de Licitagao da Prefeiture
Municipal de Barra do Jacaré — PR, valida até 31 de dezembro de 2018.

§ 1 - A Comissdo de Licitagiio de que trata este artigo, ¢ um Orgao colegiado, composta por nc
minimo 03 (trés) servidores publicos municipais, sendo pelo menos 02 (dois) deles, servidoret
qualificados pertencente a0 quadro permanente dos Orgdos da Administragdo, conforme art. 51 da Le
8.666/93, com a finalidade de processar € julgar as propostas apresentadas nas licitagBes publicas, qu

fica composta da seguinte forma:

| — Presidente — Waldo Antunes Ribeiro Filho —-RG n° 7.125.901-6 SSP/SP e CPF n° 021 722.898-41

[I - Secretario — Marco Aurelio de Freitas Branco — RG n° 2.034.272 SSP/PR e CPF n° 361 .070.859-04
[11 - Membro — Ailson José Dutra — RG n° 3.047.082-6 SSP/PR ¢ CPF n° 361.136.1 19-49

[V - Suplente — Helder Henrique Ferreira Moreno — RG 10.982.392-9 SSP/PR e CPF n° 074.883.459-16

Art. 2°- Conceder aos servidores em questao (presidente, secretario e membro) Funga
Gratificada, conforme contido no Art. 27 € 28 ¢ Anexo IX da Lei Municipal n° 376 de 04 de dezembro d
2010 e alteragdes posteriores s¢ houver.

Art. 3°. Esta Portaria passa a vigorar a partir da sua publicagdo, ficando revogada a poriar
016/2017.

Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré ¢ janeiro de 2018.

RTQDE FREITAS AGUIAR
refeito Municipal
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JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: Contratacdo da Companhia de Saneamento do Parand - SANEPAR (CNPJ
76.484.013/0001-45) para a prestagdo dos servicos de 4gua e esgotos nos termos do Caontrato
de Programa que serd firmado com base na Lei Municipal 652/2017, na Lei Complementar
Estadual 94/2002 e na Lei Federal 11.445/2007 (regulamentada pelo Decreto Federal
7.217/2010), precedido de autorizacdo contida em Convénio de Cooperagdo a ser firmado
entre o Estado do Parana e o Municipio de Barra do Jacare.

FUNDAMENTO PARA DISPENSA DE LICITAGAO: Conforme consta do Parecer Juridico 125/2017
que integra o Processo Administrativo 001/2018, a contratacdo direta da SANEPAR esta
amparada no art. 24, XXVI da Lei 8.666/93, ja que representa a associacdo entre entes da
Administracdo Publica para a prestagdo de servico de interesse comum.

Dito isso, o Sr. Prefeito resolve contratar por dispensa de licitagdo a SANEPAR para a prestacdo
dos servicos essenciais de dgua e esgoto com a melhor qualidade e menor desembolso
possivel, nos termos do que dispdem os principios que regem a Administracdo Publica.

Edificio da Prefejtyra Municipal de Barra do Jacaré, 09 de Janeiro de 2018.

Waldo Antunes Ribeiro

Presidente da Comissao’ Ep:itagéo

./'V

Adalpe?de/F/réftas Aguiar

8%5 M’L}r{i/;ipal
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PARECER DA COMISSAO DE LICITAGAO SOBRE A DISPENSA DE LICITAGAO

SETOR DE LICITAGAO

Processo N° 001/2018
Dispensa de Licitagdo N° 01/2018
Objeto: Contratagdo da Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR

Aos 22 dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete, foi encaminhado a este
setor oficio emitido pelo senhor Adalberto de Freitas Aguiar, prefeito municipal, solicitando tramites
cabiveis para contratagao.

Mediante o parecer do Setor Juridico , a comiss&o de licitagdo concordou que o objeto
solicitado € no sentido de se tratar sim de uma contratagéo através de um processo de dispensa
de licitagao, em conformidade com o artigo 24, inciso XXVI da Lei 8.666/93. Justificadamente por
se tratar de celebragao de contrato de programa com ente da Federacédo ou com entidade de sua
administragao indireta, para a prestagéo de servigos publicos de forma associada nos termos do
autorizado em contrato de consércio publico ou em convénio de cooperagéao, qual aprovou os
documentos encaminhados, encontrando-se 0 processo em condica@o de ser autorizado se assim
entender conveniente @ Administragéo Publica.

Constam no presente processo a contratagao, contendo o objeto detalhado. Conforme se
verificou, a empresa COMPANHIA DE SANEMANTO DO PARANA SANEPAR, CNPJ:
76.484.013/0001-45, sera a contratada para o item em questdo. Neste momento sendo parte
integrante e de responsabilidade da comissao de licitagao visando o cumprimento da lei, onde foi
realizado uma pesquisa sobre a situagéo de regularidade da empresa para verificar se a mesma
esta apta para contragdo com o setor publico, em atendimento ao artigo 195, inciso 3° da
Constituicio Federal, verificando sua regularidade, provando que suas certiddes de INSS, FGTS e
CNDT estdo validas e anexas ao presente processo.

Desta forma, o processo de dispensa ratificado aos 10 dias do més de janeiro de 2018,
atende na sua integra a Lei Federal n°® 8666/93, e suas alteragées, e por fim a Comissao de

licitagdo, encaminha o referido processo ao senhor prefeito para a manifestagéo final da
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homologagdo, e dessa forma concluirmos o processo fazendo a publicagdo da ratificagdo da

dispensa, em atendimento a legislagao.

Nada mais havendo.

E o parecer da comiss&o de licitagéo.

Barra do Jacare/ 9de janeﬂro de 2018.

Waldo Antunes Ribeiro|Filho
Presidente da Comissao Licitagéo
Portaria n® 4/2018

-

Ailson Jose Dutra
Membro da Comiss&o de Licitagao
Portaria n° 4/2018

rco Aurelio de Freitas Branco
Membro da Comisséo de Licitagéo
Portaria n® 4/2018
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AVISO DE HOMOLOGAGAO

SETOR ADMINISTRATIVO
Processo de Dispensa de Licitagao n° 01/2018

Termo de Homologacgao

Torna-se homologado o processo de dispensa de licitagdo em epigrafe,
realizado em conformidade com Art. 24, inciso XXVI, da Lei 8.666/93. Objeto:Contratagao
da Companhia de Saneamento do Parand - SANEPAR. adjudicado a empresa
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR, CNPJ - 76.484.013/0001-45.

.r'/
/
/

Barra do Jacaré/PR, em 10Jdé’janeirpf de 2018.

»
Adaltiv?rto de Freitas Aguiar
(\ Prefeito Municipal
L ! ',/

{ \\J
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RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2018

N° Processo: 001/2018. Objeto: CONTRATACAO DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA - SANEPAR PARA PRESTACAO DOS SERVICOES DE AGUA E ESGOTOS NOS
TERMOS DO CONTRATO DE PROGRAMA QUE SERA FIRMADO COM BASE NA LEI
MUNICIPAL 652/2017, NA LEl COMPLEMENTAR ESTADUAL 94/2002 E NA LElI FEDERAL
11.445/2007 (REGULAMENTADA PELO DECRETO FEDERAL 7.217/2010), PRECEDIDO DE
AUTORIZACAO CONTIDA EM CONVENIO DE COOPERAGAO A SER FIRMADO ENTRE O
ESTADO DO PARANA E O MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE. Fundamento Legal: Art. 24°,
Inciso XXVI da Lei n° 8.666 de 21/06/1993. Justificativa: ja que representa a associag¢ao entre
entes da Administragéo Publica para a prestagao de servigco de interesse comum. Ratificagéo em
10/01/2018 por Adalberto de Freitas Aguiar, Prefeito Municipal. Contratada: COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ - 76.484.013/0001-45.
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/¥ Adalberto de Freitas Aguiar
) P - Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2018

N° Processo: 001/2018. Objeto: CONTRATACAO DA COMPANHIA
DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR PARA
PRESTACAO DOS SERVIQOES DE AGUA E ESGOTOS NOS
TERMOS DO CONTRATO DE PROGRAMA QUE SERA
FIRMADO COM BASE NA LEI MUNICIPAL 652/2017, NA LEI
COMPLEMENTAR ESTADUAL 94/2002 E NA LEI FEDERAL
11.445/2007 (REGULAMENTADA PELO DECRETO FEDERAL
7.217/2010), PRECEDIDO DE AUTORIZACAO CONTIDA EM
CONVENIO DE COOPERACAO A SER FIRMADO ENTRE O
ESTADO DO PARANA E O MUNICIPIO DE BARRA DO
JACARE. Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso XXVI da Lei n° 8.666
de 21/06/1993. Justificativa: j& que representa a associagio entre entes
da Administragio Piblica para a prestagdo de servigo de interesse
comum. Ratificagio em 10/01/2018 por Adalberto de Freitas Aguiar,
Prefeito Municipal. Contratada; COMPANHIA DE SANEAMENTO
DO PARANA SANEPAR CNPJ - 76.484.013/0001-45.

ADALBERTO DE FREITAS AGUIAR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ednalberto Goulart
Cddigo Identificador:36D7DS575
Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 11/01/2018. Edigdo 1419
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

http:/iwww.diariomunicipal.com.br/amp/materia/86 D7 D575
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SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGA DE INSTALAGAO
O SR. Matheus Dutra Zanatta portador do CPF 038,626.888-10 torna publico que recebeu do IAP, a
Licenca de Instalag@o, com validade de 29/12/2018, para Avicultura de corte a ser implantada no sitio trés
irmaos Localizado no Bairro Agua da Areia no municipic de Santo Antonio da Platina no Estado do Parana

»11/01/2018

iplementar ¢ da

&
o
ado do Parand, N0 uUSO
1e foram conferidas
e 15/12/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
RATIFICAGAC DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2018

N° Processo: 001/2018. Objeto: CONTRATACAC DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA -
SANEPAR PARA PRESTACAO DOS SERVICOES DE AGUA E ESGOTOS NOS TERMOS DO CONTRATO
DE PROGRAMA QUE SERA FIRMADO COM BASE NA LEI MUNICIPAL §52/2017, NA LE| COMPLEMENTAR
ESTADUAL 94/2002 E NA LEI FEDERAL 11.445/2007 (REGULAMENTADA PELO DECRETO FEDERAL
7.217/2010), PRECEDIDO DE AUTORIZACAO CONTIDA EM CONYENIO DE COOPERAGAO A SER
FIRMADO ENTRE O ESTADO DO PARANA E O MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE. Fundamento Legal:
Art. 249, Inciso XXV da Lei n® 8.666 de 21/06/1883. Justificativa: Ja que representa a associagéo entre entes
da Administrag&o Publica para a prestacdo de servigo de interesse comum. Ratificagéo em 10/01/2018 por
Adalberto de Freitas Aguiar, Prefeito Municipal. Coniratada: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA
SANEPAR CNPJ - 76.484.013/0001-45.

Adalberto de Freitas Aguiar
Prefeitc Municipal

cio o Crédito
160.000,00 (cento
arias.

ER

‘ORTIVA

MUNCIPIO DE CAMBARA - PR

- PREGAO PRESENCIAL SRP 03/2018
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAAQUISIGAC DE APOSTILAS PROERD
ABERTURA: 25/01/2018 AS 14h
LOCAL: AV. BRASIL, 1.229, CENTRO,
CAMBARA - PR.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL:
REQUISITADO, GRATUITAMENTE, PELO E-MAIL: municipiocambara@gmail.com e Portal Transparéncia
Cambara, 11 de janeiro de 2018.

CLAUDIA HELENA NEGRAO BATISTA
PREFEITA MUNICIPAL DE CAMBARA EM EXERCICIO

160.000,00
160.000,00

sto no-Artigo 1° deste
ymentarias, conforme
Federal n® 4.320/64.

N
agho:

CULTURA

MUNCIPIO D€ CAMBARA - PR
PREGAO PRESENCIAL SRP 05/2018
OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAC DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS
ABERTURA: 30/01/2018 AS 08h
LOCAL: AV. BRASIL, 1.229, CENTRO,
CAMBARA - PR.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL:
REQUISITADO, GRATUITAMENTE, PELO E-MAIL: municipiocambara@gmail.com e Portal Transparéncii
Cambara, 11 de janeiro de 2018. '
CLAUDIA HELENA NEGRAO BATISTA
PREFEITA MUNICIPAL DE CAMBARA EM EXERCICIO

17.000,00

URAL
_ 20.000,00
TTURA URBANA

8.000,00
5 E AVENIDAS
25.000,00

MURNCIPIO DE CAMBARA - PR

PREGAO PRESENCIAL SRP 04/2018

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADAEM SERVIGC
DE SOM VOLANTE AUTOMOTIVO

ABERTURA: 28/01/2018 AS 08h
LOCAL: AV. BRASIL, 1.229, CENTRO,
CAMBARA - PR.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL:
REQUISITADO, GRATUITAMENTE, PELO E-MAIL: municipiocambara@gmail.com e Portal Transparénc
Cambara, 11 de janeiro de 2018. '

CLAUDIA HELENA NEGRAQ BATISTA

JE PRAGAS, PARQUES.. | .,

AR L e PREFEITA MUNIGIPAL DE CAMBARA EM EXERCICIO ¢



